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 چکیده

یادگیری و انگیزش پیشرفت درس علوم تجربی سال دوم  بر آشوراین پژوهش با هدف بررسی اثربخشی طراحی آموزشی مبتنی برالگوی مقدمه: 

 راهنمایی انجام شد.

آموزپایه دوم آماری پژوهش، تمام دختران دانشتجربی با طرح پیش آزمون و پس آزمون استفاده شد.جامعه در پژوهش حاضر از طرح شبه روش:

و  گروه گواه دودر ها نفر به عنوان نمونه انتخاب شدند. سپس آزمودنی 40ای تعداد راهنمایی شهرستان اندیمشک بودندکه به روش تصادفی چندمرحله

ها در این آوری دادهابزار جمع .، ارائه شدآشور آموزشیالگوی طراحی و  های مرسومها آموزش با روشکه به ترتیب برای آن، آزمایش قرار گرفتند

شد. آزمون اجرا آزمون، پسگروه پیش دوبرای هر بود.  (Hermansنس )مه انگیزش پیشرفت هرمساخته یادگیری و پرسشناحققمه مپرسشناپژوهش، 

بهره گرفته  (تحلیل کوواریانس) استتنباطی( و انحراف استاندارد نمراتمیانگین و های آماری در دو سطح توصیفی )از روش هاتحلیل داده تجزیه و رایب

 . شد

شان نسبت به اند یادگیری و انگیزش پیشرفتآموزش دیدهآموزانی که با استفاده از الگوی آشور دانشایج بدست آمده نشان داد نت ها:یافته

انگیزش  و به منظور افزایش یادگیری ،شودپیشنهاد میاند، بیشتر است. با توجه به نتایج پژوهش حاضر آموزانی که به شیوه سنتی آموزش دیدهدانش

 .استفاده شودی آشور از الگو آموزاندانشپیشرفت 
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 مقدمه

های تدریس مناسب به قدری  انتخاب و به کارگیری روش

ردازان برنامه درسی ـپهـه نظریـاارزش است کـمهم و ب

های اصلی برنامه معتقدند که روش تدریس از جمله مؤلفه

شود درسی و از مراحل مهم طراحی آموزشی محسوب می

توان به اهداف نظام آموزشی دست می و با استفاده از آن

ها یافت. هرچند هیچ روش آموزشی نسبت به سایر روش

ندارد، اما زمانی که دستیابی به اهداف  برتری مطلق

های فعال که درگیری بیشتر نظر با روش آموزشی مورد

پذیر فراگیران را در برنامه آموزشی به دنبال دارد، امکان

ای غیرفعال ترجیح ـهه روشـها نسبت بباشد این روش

(. در نتیجه به Nakhafi et al., 2012) شوندیـداده م

های فعال تدریس و استفاده از روشرسد که نظر می

 -های مناسب و فعال یاددهیبا روش تجهیز کردن معلمان

یادگیری از کارهای مهم و ضروری در تعلیم و تربیت است 

(Mehrvarz et al., 2014آ .) موزش مؤثر مستلزم

طراحی دقیق است. طراحی آموزشی اثربخش نیز در گروه 

بدون توجه به  است. های آموزشیتدبر و تفکر در فعالیت

افتد طراحی آموزشی، آموزش و یادگیری مؤثری اتفاق نمی

و اتلاف منابع انسانی و غیرانسانی را در نظام آموزشی به 

(. طراحی zarei zavaraki, 2012همراه خواهد داشت )

های مطلوب بینی روشتوان تجویز یا پیشآموزش را می

ها، در دانشآموزشی برای نیل به تغییرات مورد نظر 

 ,Fardaneshها و عواطف شاگردان دانست)مهارت

1999.) 

انواع مختلفی از الگوهای طراحی آموزشی وجود دارد. 

است. این آشور  یکی از این الگوها، الگوی طراحی آموزشی

گیرد. الگو برای طراحی آموزشی مورد استفاده قرار می

ارجح  ها و تکنولوژیسازی رسانهدریکپارچهالگوی آشور 

یافته، به عنوان یک است. علاوه بر این که به خوبی سازمان

استراتژی و ایده در طراحی و ارزیابی آموزش به مربی 

(. آموزش یادگیرنده Asad et al., 2014) کندکمک می

ها نقطه محور بدان معنی است که فراگیران و عملکرد آن

 درهای آموزش و یادگیری هستند. تمرکز تمام فعالیت

به فراگیران نیز ممکن است فرصت داده  ،برخی شرایط

های یادگیری را انتخاب کنند. شود اهداف خود و یا روش

دهنده این تغییر در چشم انداز از آموزش به یادگیری نشان

اد در هنگام ـار زیـدرت بسیـا قـب ووارهـالگغییر ـک تـی

ت ـؤثر اسـوزشی مـای آمـهحیطـرای مـزی بـریبرنامه

(Gustafson & Branch, 2007 ،در این نقطه .)

یادگیرندگان آشور شود. در الگوی پدیدار میآشور الگوی 

نقش منفعلی در یادگیری ندارند بلکه باید به طور فعال در 

جریان یادگیری شرکت کرده، با محیط و همسالان خود 

ای مختلف ـهو سبکـتعامل برقرار کنند. همچنین این الگ

 شناسد.آموزان را به رسمیت میه دانشـیری همـیادگ

ه برای ـافتـی هـای از عملیات توسعهـو دنبالـاین الگ

که در طراحی و بهبود است ریزی کاربرد تکنولوژی برنامه

 توانترین محیط آموزشی به معلمان کمک کند. میراحت

 توانایی به مربوط مشکلات حل مدل این هدف گفت

 منظم و آموزشی هایدرمحیط هافناوری از مؤثر استفاده

 ,.Sezer et alاست ) آماده درس طرح مراحل کردن

2013.) 

هر چند بسیاری از الگوهای طراحی آموزشی از 

کنند، مدل های آموزشی استفاده میفناوری برای فعالیت

)تجزیه و تحلیل یادگیرندگان، بیان استانداردها و آشور 

به کارگیری  مواد،اهداف، انتخاب راهبردها، رسانه و 

در  ارزیابی و تجدید نظر( مشارکت یادگیرنده،تکنولوژی، 

(. الگوی Karakıs et al., 2016) خط مقدم قرار دارد

ای بر انتخاب و ساخت بهترین ابزارهای چندرسانهآشور 

و در اهداف آموزشی دقیق برای کمک به تحقق 

همچنین  های آموزش واقعی تمرکز دارد.موقعیت

 کنددگان را به تعامل و مشارکت تشویق مییادگیرن

(Chen & Chung, 2011 به اعتقاد مگاو .)

(Megaw, 2006 الگوی ) ترین الگو برای راحتآشور

وزش و ـناوری آمـای فـهسازی و ادغام نظریهیکپارچه

( پژوهشی با Baran,2010پژوهش در عمل است. باران )

بردهای وایتتجاربی از روند طراحی دروس با » عنوان:

نتایج انجام داد. « به عنوان نقشه راهآشور لی: الگوی متعا

این پژوهش نشان داد که هیچ یک از دانشجویان قبل از 
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بردهای هوشمند تعاملی استفاده نکرده بودند. دوره از وایت

ها برای کنندگان زمانی که آننزدیک به نیمی از شرکت

بردهای هوشمند وایت گرفتند که قرار است از یادر اباولین 

با این حال، تعاملی در دوره استفاده کنند، تردید داشتند. 

شان مثبت بعد از استفاده از آن در طول یک درس، نظرات

ها به آنآشور شد. علاوه بر این، الگوی طراحی آموزشی 

اجازه داد که سیستماتیک و گام به گام پیشرفت کنند. 

تفاده از وایت برد تعاملی ها برای اسبسیاری از مشکلات آن

ها واقع، مشکل اولیه آن افزار آموزشی بود. دریافتن نرم

انتخاب روش، رسانه و "بود یعنی: آشور ای از الگوی مرحله

 ."مواد

است. دلیل این  "اطمینان دادن"آشور معادل واژه 

گذاری آن است که طراحان الگوی حاضر معتقدند با نام

از اثربخشی آموزش اطمینان حاصل توان استفاده از آن می

 1کرد. این الگو توسط هینیچ، مولندا، راسل و اسمالدینو

واژه اصطلاحاتی است که مراحل یا  سرآشور ارائه شد. 

 دهند: های این الگو را شکل میمؤلفه

در این مرحله، یادگیرندگان : 2تحلیل یادگیرنده( 1

و  های ورودی خاصدر زمینه خصوصیات کلی، ویژگی

 Bavli) گیرندمورد بررسی قرار می های یادگیریسبک

& Erisen, 2015.) 

گام دوم در طراحی : 3های آموزشیبیان هدف (2

ها در قالب عباراتی خاص و مشخص آموزشی، بیان هدف

آموزشی  توان از سر فصل دورههای عینی را میاست. هدف

باید در ها درسی استخراج کرد. هدف و یا راهنمای برنامه

ر به انجام آن است )رفتار چه یادگیرنده قادقالب آن

و به عنوان بازده آموزش بیان شود. شرایطی که  مخاطب(

پردازد یا شایستگی خود آموز به انجام یک عمل میدانش

 ,.Razavi et al) دهد نیز باید ذکر شودرا نشان می

2011). 

                                                      
1. Heinich, Molenda, Russell, & Smaldino 
2. Analyze learner 
3. State objectives 

 در این: 4آموزشی انتخاب روش، رسانه و مواد (3

که در طول آموزش  یو مواد ، رسانهمربی روش مرحله

این علاوه بر این، در . کندتعریف می ،شوددوره استفاده می

مرحله مهم این است که انتخاب روش، رسانه و مواد با 

باید با اهداف  فراگیران باشد و اهدافتوجه به نیازهای 

 Asad et) دنباشسازگاربرنامه درسی و  برنامه آموزش

al., 2014 در واقع بین انتخاب روش، رسانه و مواد با .)

توجه به نیازهای یادگیرندگان و اهداف آموزشی یک 

 ارتباط قوی وجود دارد.

پس از آن که : 5( کاربرد رسانه و موادآموزشی4

مواد آموزشی انتخاب، اصلاح یا طراحی شد، برای 

 ها باید طرحی اندیشیده شود. نخست موادگیری از آنبهره

هایی را که در نظر دارید، بازبینی کنید. آموزشی و فعالیت

آموزان را آماده کنید و تجهیزات و امکانات سپس دانش

گاه مواد آموزشی را در اختیار مورد نیاز را فراهم آورید. آن

 .(Razavi et al., 2011) مخاطبان قرار دهید

یادگیری مؤثر هنگامی : 6( مشارکت یادگیرندگان5 

های آموزان برای رسیدن به هدفگیرد که دانشمیصورت 

های کافی و مناسب انجام دهند. این کار آموزشی تمرین

تصحیح شود. اگر  هاآنشود خطاها و اشتباهات سبب می

مواد آموزشی مشارکت داد،  آموزان را در ارائهبتوان دانش

های جدید شود. بر اساس نظریهتر میو یادگیری فعالجّ

آموزشی، یادگیرنده به صورت فعالانه به ساخت دانش می

یند تدریس آاین امر مستلزم شرکت آنان در فر پردازد.

یند آآموزان در فرچه دانشاست. افزون بر این، چنان

 گیرند.آموزش درگیر شوند، مطلب آموزشی را بهتر یاد می

بعد از آن که : 7( ارزشیابی و بازنگری آموزش6

موردنظر تدریس شد، ارزشیابی اثربخشی موضوعات 

که بتوان سیمای کاملی گیرد. برای آنتدریس صورت می

یند آموزش آیابی از کل فراز آموزش به دست آورد، ارزش

    ق ـیزان تحقـه تنها مـضروری است. از این رو، ن

                                                      
4. Select methods, media and materials 
5. Utilize media and materials 
6. Require learner participation 
7. Evaluate and revise 
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 ی ـوزان ارزشیابـآموزشی توسط دانشـای آمـهدفـه

های آموزشی، تناسب ارایی رسانهـیزان کـه مـشود، بلکمی

 های آموزشی و... نیز باید ارزشیابی شود.روش

طراحی آموزشی وجود  دو رویکرد اصلی در زمینه

گرایی. در رویکرد دارد: دیدگاه سیستمی و دیدگاه سازنده

به عنوان یک  -ستمی با اختراع و تکمیل کامپیوترسی

ختن شاگرد امکانات زیادی برای فعال سا -رسانه آموزشی

  ده است و فراگیران ـود آمـه وجـیری بـادگـان یـدر جری

العمل یا اعمال خودجوش و منبعث از انگیزه و علاقه عکس

 ,Fardanesh) دهندو میل درونی از خود بروز می

گیرد. می رارـرد سیستمی قـدر رویکآشور وی ـ(. الگ1999

موجب  داده وکه یادگیرنده را مورد توجه قرار رویکردهایی 

اند که این شود. تحقیقات نشان دادهافزایش انگیزش می

دهد رویکردها انگیزش دانشجویان را افزایش و اجازه می

یادگیرندگان دانش خود را با استفاده از محیط واقعی 

(. به کارگیری رویکردهای Maleki, 2013) بسازند

 ه تعامل بیشتر یادگیرندگان منجرـحور بـم ادگیرندهـی

ها را آن شود که همین امر افزایش رضایت و انگیزش می

جایی که شرط مهم برای رشد و از آندر پی دارد. 

ای وجود افراد آگاه، کارآمد و خلاق شکوفایی هر جامعه

است، لذا پرورش و تقویت انگیزه پیشرفت سبب ایجاد 

دهی مناسب رفتار، علایق و نیازهای افراد در انرژی و جهت

 ودـشیـن مـعیـد و مـداف ارزشمنـاهراستای 

(Tamanaei Far&Gandomi, 2011 .) در راستای

ها، مبحثی بسیار مهم نگیزههای آموزشی، علایق و افعالیت

های یادگیری است؛ چرا که کوشش-در فرآیند یاددهی

آموزان بدون ایجاد انگیزه برای رسیدن به معلمان و دانش

 بود. انگیزه پیشرفت یکی ازثمر خواهد یادگیری، بسیار بی

آموزان را تحت تأثیر عوامل مهمی است که یادگیری دانش

دهد. به طور کلی، حتی اگر طرحی مناسب و قرار می

اصولی داشته باشیم که در آن، اجزاء را نیز به خوبی روشن 

کنیم و به بهترین شکل آن را اجرا کنیم، بدون توجه به 

اجزاء انگیزشی در  مسائل انگیزشی و بدون توجه به

واهیم ـه خـواجـکست مـا شـا بـوزشی، مسلمـطراحی آم

(. باید به این مطلب Mahdavi et al., 2011) دـش

توجه داشت که در طراحی برای یادگیری، انگیزه را به 

عنوان علت و دلیل رفتار برگزینیم و آن را به عنوان هدف 

 تی بدانیمهای تربینیاز برای فعالیتپرورشی و نوعی پیش

(Seif, 2008 انگیزش پیشرفت به عنوان یک زمینه .)

ها یا نیازهای ترین انگیزهنسبتا ثابت در افراد، از جمله مهم

باشد که برای نخستین بار توسط اکتسابی هر فرد می

مطرح شد. وی نیاز و میل به  1930های موری در سال

از    یـکی از نیازهـای اسـاسی و وان ـه عنـپیشرفت را ب

 دـدانیـسان مـت انـخصیـار شــازگـای سـهیـویژگ

(Biyabangard, 2005 یکی از جوانب طراحی .)

)نقل از فردانش و  آموزشی، انگیزش فرد است. کلر

کند: انگیزش در قلب طراحی ( بیان می2012 همکاران،

 Fardanesh) آموزشی جای دارد و نباید از آن غفلت کرد

et al., 2012) هایی انجام گرفته این رابطه پژوهش. در

( در پژوهشی 2011) Fardanesh et alاست از جمله: 

مقایسه تأثیر دو روش آموزش الکترونیکی و »با عنوان 

آموزش مرسوم بر یادگیری و انگیزش آموزش مداوم جامعه 

انجام دادند. هدف از انجام این پژوهش مقایسه « پزشکی

سخنرانی( با روش  دو روش آموزش مرسوم )مبتنی بر

آموزش الکترونیکی با استفاده از الگوها، راهبردها و فنون 

طراحی آموزشی بر میزان یادگیری و انگیزش پزشکان و 

دستیاران در خصوص مبحث نارسایی حاد تنفسی بود. 

دار به نتایج به دست آمده از پژوهش حاکی از ارتباط معنی

با افزایش  گیری راهبردها و فنون طراحی آموزشیکار

کنندگان در آموزش مداوم الکترونیکی انگیزش شرکت

 جامعه پزشکی است.

در حیطه پژوهش موردنظر، تاکنون  نکهیبا توجه به ا

هم  یخارج هایصورت نگرفته و پژوهش یپژوهش داخل

 .شودمیمشابه اشاره  یهالذا به پژوهش ،نداندک هست

 ,.Lopez-Betancour et al) مکارانلوپز بتانکورت و ه

برای آشور ( پژوهشی با عنوان به کارگیری الگوی 2015

انجام دادند.  حل مشکلات متنی در کلاس درس مجازی

های یک مطالعه انجام شده بر این پژوهش گزارشی از یافته

 لیتحل. بودروی ریاضی کاربردی در سطح دانشگاه 

برنامه  کی یطراح یبراآشور  یگفتمان بر مراحل الگو
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 تیتمرکز دارد که دربردارنده حل مسئله در موقع یآموزش

مواد، تکلیف، فیلم، چت و راهنمای مطالعه در یک  است.

ها نشان داد که کلاس درس مجازی قرار داده شد. یافته

های داری از طراحی برنامهبه طور معنیآشور الگوی 

 کند.آموزشی پشتیبانی می

Hu et al (2016 ):آموزش» پژوهشی با عنوان 

موزش از راه دور با الگوی دروس ریاضیات از طریق آ

های مستقل نمونه t مقایسه آزمون انجام دادند.« آشور

برای بررسی تفاوت بین آموزش چهره به چهره و آموزش 

ها نشان داد که یافته آنلاین دروس ریاضی انجام شد.

کنندگانی که آموزش آنلاین با استفاده از الگوی شرکت

کنندگانی که در این کردند همانند شرکت دریافتآشور 

دوره آموزش چهره به چهره داشتند، به طور مؤثری قادر 

 به انتقال محتوای آموزشی خود بودند.

 Moghadam Zadeh (2012 ) :پژوهشی با عنوان

بررسی میزان اثربخشی الگوهای طراحی آموزشی »

 یکدیگر و با روش متداول در گرایی باسیستمی و ساختن

آموزان دوم راهنمایی در درس یادداری دانش و یادگیری

ثیر . تأ1 ؛انجام داد. نتایج آن نشان داد که« علوم تجربی

ادگیری ـر یـی بـرایـگطراحی آموزشی مبتنی بر ساختن

ثیر طراحی أت. 2. آموزان بیشتر از روش مرسوم استدانش

آموزان گرایی بر یادداری دانشآموزشی مبتنی بر ساختن

ثیر طراحی آموزشی أت. 3. یشتر از روش مرسوم استب

آموزان بیشتر از روش مبتنی بر کمپ بر یادگیری دانش

ثیر طراحی آموزشی مبتنی بر کمپ بر أت. 4. مرسوم است

ثیر . تأ5 .آموزان بیشتر از روش مرسوم استیادداری دانش

رایی بر یادداری ـگوزشی مبتنی بر ساختنـراحی آمـط

یفاوت معن. ت6. بیشتر از الگوی کمپ استآموزان دانش

اسن ـجان ویـالگمپ و ـوی کـیری بین الگـادگـداری در ی

 .آموزان وجود ندارددر بین دانش

ای است که در سراسر طول زندگی سألهمیادگیری 

سزایی دارد. یت بهموزی اهمآویژه در دوران دانشانسان به

ها، کسب شناخت و یادگیری یند یادگیری آندر فرآ

اید منیمطالب درسی نقش اساسی ایفا مدار عنیم

(Dehganzadeh et al., 2015 از آنجایی که درس .)

ها در یادگیری همه یادگیری علوم تجربی به منزله کلید

حوزه مفاهیم و اصول مختلف علوم است، یادگیری آن به 

ای آموزان جهت زندگی در دنیشیوه سنتی برای دانش

امروز سودمند نخواهد بود. بدین منظور باید فراگیران را با 

های آموزشی کارآمد به طرف درک استفاده از روش

های موجود در ساختار درس و کشف روابط میان ایده

درس هدایت کرد تا توان حل مسائل ناشناخته را در آینده 

 دار یادکسب کنند و بتوانند موضوعات را به صورت معنی

موزشی با توجه به اصول مورد هر الگوی طراحی آ ند.بگیر

تأکید خود تأثیرهای متفاوتی بر میزان یادگیری، دوام آن 

آموزان دارد. با توجه به اینکه و انگیزش پیشرفت دانش

   ایجاد یادگیری عمیق و افزایش انگیزش پیشرفت از 

ترین اهداف تعلیم و تربیت است و دستیابی به این مهم

راحی دقیق ـدون طـا بـهنیز همچون سایر اهدافداف ـاه

و همچنین با توجه به اینکه  پذیر نیستآموزشی امکان

را مورد بررسی قرار آشور هیچ پژوهشی در داخل، الگوی 

اثربخشی الگوی  مطالعه نداده، لذا هدف این پژوهش

پیشرفت  بر یادگیری و انگیزشآشور طراحی آموزشی 

هنمایی در درس علوم تجربی آموزان دختر دوم رادانش

برای تحقیق در نظر های زیر در این رابطه فرضیه. بود

 :گرفته شده است

. تأثیر آموزش با استفاده از روش مبتنی بر الگوی 1

آموزان بیشتر از تأثیر بر یادگیری دانشآشور طراحی 

 آموزش با استفاده از روش سنتی است.

. تأثیر آموزش با استفاده از روش مبتنی بر الگوی 2

آموزان بیشتر از بر انگیزش پیشرفت دانشآشور طراحی 

 تأثیر آموزش با استفاده از روش سنتی است.

 روش

 -آزمونا طرح پیشـی بـربـجـتهـش شبـژوهـن پـروش ای

معه آماری این پژوهش را جا .بودآزمون با گروه گواه پس

آموزان دختر پایه دوم راهنمایی شهرستان کلیه دانش

ال ـیمسال دوم سـه در نـداد کیـیل مـک تشکـدیمشـان

ودند. نمونه ـحصیل بـه تـول بـشغـم 1394-95ی ـتحصیل

پژوهش حاضر، شامل دو کلاس درس علوم تجربی پایه 
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گیری تصادفی چند دوم راهنمایی بود که به صورت نمونه

نفر بود.  20تعداد افراد هر کلاس ای انتخاب گردید. مرحله

برای اجرای پژوهش ابتدا با مدرسه برای انجام پژوهش 

های لازم به عمل آمد و با قبول همکاری از سوی هماهنگی

آن مدرسه و بعد از صحبت با معلم مربوطه در خصوص 

آزمون یادگیری و انگیزش شیوه اجرای پژوهش، ابتدا پیش

وه آزمایش و گواه( اجرا شد. پیشرفت برای هر دو گروه )گر

ها به صورت تصادفی به عنوان گروه سپس یکی از کلاس

آزمایش و دیگری به عنوان گروه گواه انتخاب شدند. پس 

جلسه با  شش یط شیآزما گروه آزمون،از اجرای پیش

و گروه کنترل آشور  یبر الگو یاستفاده از طرح درس مبتن

در  .دـدنـیمرسوم معلم خودشان آموزش د سیبا روش تدر

ون ـآزمپس ده،ـفته شـلسات گـعداد جـهایت بعد از تـن

یری و انگیزش پیشرفت بر روی هر دو ـادگـه یـپرسشنام

گروه اجرا شد که بدین ترتیب اطلاعات مورد نیاز 

 و سپس مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند.آوری جمع

 پژوهش به شرح زیر بود:ابزارهای استفاده شده در این 

 ینا :1الف( پرسشنامه انگیزش پیشرفت هرمنس

 هاالسؤاز بعضی. دارد ایگزینه رچها السؤ 29 پرسشنامه

اند. در هشد ئهارا منفی رتصو به بعضی و مثبت رتصو به

، 27، 23، 20، 16، 15، 14، 10، 9، 4، 1های شماره سوال

 4نمره؛ د،  3نمره؛ ج،  2نمره؛  ب،  1به الف،  29، 28

دهی به صورت ها نمرهشود و در بقیه سوالنمره داده می

     116تا  29 از اتنمر اتتغییر منهباشد. داعکس می

 ییروا روش ن،موآز ییروا آوردبر ایبر هرمنس باشد.می

 پیشین یهاهشوپژ بر آن نبنیا که گرفت رکا به را امحتو

ستگی همب ضریب همچنین او. دبو پیشرفت شنگیزا رهبادر

برآورد کرد که  افتگررپیش یهارفتاربا را پرسشها ازتا دو

بود. برای ( =88/0rمون )دهنده روایی بالای آز نشان

مایی پس برآورد پایایی نیز دو روش آلفای کرونباخ و بازآز

هفته به کار گرفته شد که پایایی به ترتیب  3از گذشت 

 Gafari & Arfaبه دست آمد ) 85/0و  82/0

                                                      
1. Hermans achievement  motivation  inventory 

Baloge, 2011 در پژوهش حاضر ضریب پایایی با .)

 به دست آمد. 82/0استفاده از روش آلفای کرونباخ 

این ب( پرسشنامه محقق ساخته یادگیری: 

ها، های کانیای از فصلگزینه سؤال چهار 20آزمون شامل 

   ها و هوازدگی علوم تجربی سال دوم راهنمایی سنگ

 درس علوم تأیید شد وآن توسط معلم روایی  باشد.می

به  76/0پایایی آن با استفاده از روش کودر و ریچاردسون 

 دست آمد.

 یافته ها

شود در ، همان طور که مشاهده می1با توجه به جدول 

آزمون گروه آزمایش نسبت به ها، نمره پستمامی آزمون

ای داشته است. هر چند که رشد قابل ملاحظه ،آزمونپیش

اما این میزان برای  ،وجود داشتهرشد در گروه گواه نیز 

گروه آزمایش به نسبت بیشتر بوده است. در ادامه، به 

تأثیر آموزش با استفاده از روش مبتنی بر منظور بررسی 

و انگیزش از آزمون تحلیل  بر یادگیریآشور الگوی طراحی 

استفاده از تحلیل  برایکواریانس استفاده گردید. 

فرض برابری  هایی اثبات شود.فرضس باید پیشنکوورایا

(. همچنین آزمون تحلیل 2)جدول  ها تأیید شدواریانس

واریانس برای یکسانی شیب رگرسیون در متغیرهای 

 گردیدیادگیری و انگیزش پیشرفت در دو گروه تأیید 

 (.3)جدول 
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 آزمون یادگیری و انگیزش آزمون و پس. آماره های توصیفی نمره پیش1جدول 

 گروه متغیر
 پس آزمون پیش آزمون

 استانداردانحراف  میانگین انحراف استاندارد میانگین

 یادگیری

 21/3 90/13 31/3 05/8 آزمایش

 60/3 35/12 34/3 30/8 گواه

 انگیزش پیشرفت
 35/10 90/62 19/10 55/57 آزمایش

 85/10 35/59 57/10 10/58 گواه

 های آزمایش و گواه. نتایج آزمون همگنی واریانس لوین بین متغیرهای پژوهش در گروه2جدول 

 های رگرسیون متغیرهای پژوهش. نتایج همگنی شیب3جدول

 سطح معنی داری F میانگین مجذورات df مجموع مجذورات هاپس آزمون اثر

تعامل پیش 

ها در آزمون

 هاسطوح عامل

 331/0 97/0 89/2 1 89/2 یادگیری

 525/0 41/0 44/2 1 44/2 انگیزش پیشرفت

 

های تحلیل کوواریانس، از با توجه به تأیید مفروضه

توان برای مقایسه میانگین دو گروه در دو این آزمون می

 متغیر یادگیری و انگیزش پیشرفت استفاده کرد. 

 های پژوهش:فرضیه

. تأثیر آموزش با استفاده از روش مبتنی بر 1

آموزان بیشتر بر یادگیری دانش آشورالگوی طراحی 

 از تأثیر آموزش با استفاده از روش سنتی است.

. تأثیر آموزش با استفاده از روش مبتنی بر 2

یشرفت ـگیزش پـر انـب آشوری ـراحـوی طـالگ

آموزش با استفاده از آموزان بیشتر از تأثیر دانش

 روش سنتی است.

)یادگیری و  آزمون متغیرهای وابستهآزمون با کنترل پیشپس نمره متغیری برای مقایسهاریانس چند نتایج تحلیل کوو . خلاصه4جدول 

 های آزمایش و گواهانگیزش پیشرفت( گروه

 سطح معنی داری خطا DF فرضیه F DF ارزش آزمون اثر

 گروه

 000/0 35 2 44/20 53/0 اثرپیلایی

 000/0 35 2 44/20 46/0 لامبدای ویلکز

 000/0 35 2 44/20 16/1 اثر هتلینگ

 000/0 35 2 44/20 16/1 وریبزرگترین ریشه

 

ها دهد که بین گروهنشان می 4مندرجات جدول 

)آزمایش و گواه( از لحاظ حداقل یکی از متغیرهای وابسته 

یعنی ترکیب خطی دو متغیر  .داری وجود داردتفاوت معنی

انگیزش پیشرفت و یادگیری از آموزش تأثیر پذیرفته است. 

 سطح معنی داری F 2درجه آزادی  1درجه آزادی  متغیر وابسته اثر

 گروه
 53/0 38/0 38 1 یادگیری

 22/0 50/1 38 1 انگیزش پیشرفت
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متغیرهای ها )آزمایش و گواه( در جا که بین گروهاز آن

وت به تفا برای بررسی نقطه وابسته تفاوت وجود دارد،

های یک متغیری در متن مانکوا بر انجام تحلیل کوواریانس

ج ـ، نتای5 دولـا مبادرت شد. جـهروی هر یک از مقیاس

های یک متغیری در متن مانکوا را برای حلیل کوواریانسـت

 هایآزمونآزمون، با کنترل پیشهای پسنمره مقایسه

های روهـت، در گـیشرفـگیزش پـیری و انـادگـمتغیرهای ی

 .دهدآزمایش و گواه نشان می

 

 وابسته آزمون متغیرهایآزمون با کنترل پیشپس نمره متغیری برای مقایسه نتایج تحلیل کوواریانس تک . خلاصه5جدول

 متغیر وابسته اثر
مجموع 

 مجذورات
df 

میانگین 

 مجذورات

 

F سطح معنی داری 

 گروه
 003/0 26/10 380/31 1 380/31 یادگیری

 000/0 98/32 550/171 1 550/171 انگیزش پیشرفت

 

نشان می دهد که بعد از کنترل اثرات  5نتایج جدول 

آزمون دو  داری بین نمرات پسآزمون، تفاوت معنیپیش

انگیزش (، در P ،26/10=F<003/0گروه در یادگیری )

(، وجود دارد. پس در P ،89/32=F<000/0پیشرفت )

آموزش با استفاده از نتیجۀ فرضیۀ پژوهش مبنی بر تأثیر 

بر انگیزش و یادگیری آشور روش مبتنی بر الگوی طراحی 

آموزان بیشتر از تأثیر آموزش با استفاده از روش دانش

 شود.سنتی است تأیید می

 گیریبحث و نتیجه

پژوهش حاضر با هدف بررسی اثربخشی الگوی طراحی 

آموزان پیشرفت دانش بر یادگیری و انگیزشآشور آموزشی 

های پژوهش حاضر نشان داد که الگوی انجام گرفت. یافته

نسبت به روش تدریس سنتی بر آشور طراحی آموزشی 

آموزان و همچنین انگیزش پیشرفت میزان یادگیری دانش

های پژوهش ری دارد. این نتیجه با یافتهها تأثیر بیشتآن

MoghadamZadeh (2012 ،)Fardanesh et al 

(2012 ،)Hu et al (2016 و )Lopez-Betancourt 

دهد که ها نشان میپژوهش .باشدمی( همسو 2015)

استفاده از الگوهای طراحی نظامند آموزشی موجب افزایش 

شود آموزان در دروس مختلف مییادگیری دانش

(Rezaei Rad et al., 2013.)  آشنایی با انواع الگوهای

یند آموزش و آها در فرگیری از آنطراحی آموزشی و بهره

ر در نظام ـؤثـتواند معلمان را به عناصری متدریس، می

یکی از الگوهایی آشور  یوـند. الگـل کـوزشی تبدیـآم

های آموزشی خود سازد فعالیتاست که معلمان را قادر می

راحلی ماین الگو دارای  .ریزی کنندای مؤثر طرحرا به گونه

وزان را افزایش مآیزان انگیزه و یادگیری دانشماست که 

در واقع انگیزش، . انگیزش با یادگیری ارتباط دارددهد. یم

آموزان را به موتور یادگیری است و میزان یادگیری دانش

سویه  دو هرابطیادگیری بین انگیزش و . رساندحداکثر می

 .است، نه یک سویه

در اولین مرحله از الگو یعنی تجزیه و تحلیل 

شناخته شوند و این کار از  باید یادگیرندگان فراگیران،

شود. هر چند شناسایی طریق تحلیل توانایی آنان میسر می

شناختی و آموزشی یادگیرندگان های روانتمامی ویژگی

ترین توان عمدهبسیار دشوار است. با این حال می

های خاص های عمومی مخاطبان و شایستگیویژگی

ها را شناسایی کرد. خصوصیات کلی یا عمومی، ورودی آن

های تحصیلی، ویژگی جنسیت، سن، پایه ؛مواردی از قبیل

 شامل را نظایرآن و اجتماعی -فرهنگی، وضعیت اقتصادی

 ؛های ورودی خاص نیز به مواردی چون. ویژگیشودمی

نیاز برای یادگیری مطلب جدید، های پیشدانش و مهارت

موضوع آموزشی و میزان آشنایی  نگرش مخاطبان درباره

های این . در تبیین یافتهآنان با درس جدید وابسته است

آموزش مؤثر، مستلزم ایجاد توان گفت مرحله می

های مخاطب و محتوای آموزشی هماهنگی بین ویژگی
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 کمک طراح به یادگیرنده کلی صیاتخصو از آگاهی است.

سطح آموزش و محتوای آموزشی به  کند دربارهمی

و با تعیین پیش نیاز یادگیرندگان  گیری بپردازدتصمیم

 آموزش از گام مناسب آغاز شود. 

ها در قالب گام دوم در طراحی آموزشی، بیان هدف

ها باید در قالب آن عباراتی خاص و مشخص است. هدف

یادگیرنده قادر به انجام آن است و به عنوان بازده چه 

ه انجام یک ـوز بـآمه دانشـآموزش بیان شود. شرایطی ک

دهد نیز باید پردازد یا شایستگی خود را نشان میعمل می

از  توان گفتهای این مرحله میدر تبیین یافته ذکر شود.

از  قبل ،آموزان این است کههای ایجاد انگیزه در دانشراه

 که چه انتظاراتی از گفته شودها آغاز درس دقیقاً به آن

م، به عبارتی معلم باید قبل از آغاز درس کلیه یآنان دار

ی را که از آنان یهاهای آموزشی، نوع رفتار و یا مهارتهدف

آموزان اختیارشان قرار دهد تا دانش خواهد از پیش درمی

و این مرحله یکی از  ای مناسب داشته باشندزمینهپیش

اهداف آموزشی مورد انتظار از باشد. میآشور مراحل الگوی 

ها بازگو نماییم. آموزان را در آغاز درس برای آندانش

. آموزان باشداهداف باید روشن و متناسب با توانایی دانش

آموزان و دانشجویان و هدایت یادگیری دانشترغیب 

ی و نوع رفتار یا های آموزشمستلزم بیان صریح هدف

خواهند بیاموزند. یـا مـهه آنـت کـی اسـهایمهارت

های درس و آموزش مطلع یادگیرندگانی که از هدف

خوبی یادگیرندگانی که معلم پیش از آغاز   شوند بهنمی

ها گوید که چه انتظاراتی از آنها میدرس دقیقاً به آن

اطلاعات شوند. ندادن دارد، در پیشرفت درسی موفق نمی

 ای ـهج فعالیتـاره نتایـان دربـیرندگـادگـضروری به ی

شان یا ایجاد انتظارات منفی در آنان درباره کاری یادگیری

ها که باید انجام دهند منجر به انگیزه یادگیری در آن

 و مورد مهمراحل ماز  وزشیم. لذا بیان اهداف آنخواهد شد

یادگیری و انگیزش است و در میزان آشور توجه الگوی 

 افراد اثر مثبت دارد.

ها ها، رسانهانتخاب روشدر تبیین سومین گام یعنی 

 توجه به موضوع و بایست بامی و مواد آموزشی

 مواد دسترس، در ها و مواد آموزشیرسانه درس اهداف

ترین هزینه و امکانات با کم وتهیه گردد  آموزشی جدید

 استفاده  ی از آنحداکثرصورت به ،در دسترس موجود و

نظر و  ، برای جلبآموزشی توان از فیلمبرای مثال می .شود

. کتاب گرفت آموزان کمکدادن اطلاعات لازم به دانش

های صرفه است. تجربه ای مفید و بادرسی نیز رسانه

آموزان نیز برای تفهیم مطالب مفید خواهد بود. در دانش

ت خوبی برای تفکر و کنار این منبع، نمایش نیز موقعی

در این  عینی کردن مطالب درسی ایجاد خواهد کرد.

های ها و مواد آموزشی، روشمرحله، علاوه بر رسانه

روش  ،روش ایفای نقش ،روش اکتشافی مانند: آموزشی

 نیز انتخاب شوند.  و پرسش و پاسخ و.. بحث

است.  ها و مواد آموزشیبه کارگیری رسانه گام چهارم

پس از آن که مواد توان گفت در تبیین این مرحله می

گیری از برای بهره ،آموزشی انتخاب، اصلاح یا طراحی شد

. نخست مواد آموزشی و دوشمی آن طرحی اندیشیده 

. سپس می گرددبازبینی در نظر گرفته شده  هایفعالیت

و تجهیزات و امکانات مورد نیاز فراهم  آموزان آمادهدانش

یادگیرندگان قرار گاه مواد آموزشی در اختیار . آنشودمی 

به کارگیری لذا با توجه به نتایج بدست آمده  می گیرد.

ناپذیر است. های آموزشی در تدریس، امروزه اجتنابرسانه

ها و مؤثر از رسانه استفاده از این رو معلمان باید با نحوه

  ی ـراحـنین طـچمـلاس درس و هـوزشی در کـواد آمـم

یکی از آشور . های مناسب یادگیری، آشنا باشندفعالیت

های کند از رسانهاین الگوهاست که به معلمان کمک می

ای مؤثر استفاده کنند. در آموزشی در کلاس درس، به گونه

نوعی راهنمای عملی برای طراحی و آشور واقع الگوی 

ری گیاجرای آموزش است. بعد اصلی این الگو ضرورت بهره

 .یند آموزش و تدریس استآهای آموزشی در فراز رسانه

یادگیری باشد. می مشارکت یادگیرندگان پنجمین گام

آموزان برای گیرد که دانشمؤثر هنگامی صورت می

های کافی و مناسب های آموزشی تمرینرسیدن به هدف

ات ـا و اشتباهـود خطاهـشیـار سبب مـانجام دهند. این ک

وزشی را بهتر یاد مطلب آمو  تصحیح شودآموزان دانش
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رحله درک ماین توان گفتها میدر تبیین یافته .گیرند

وزش و یادگیری میت فعال بودن یادگیرنده در جریان آماه

مشارکت یادگیرندگان در کلاس درس،  .دهدیمرا نشان 

برای آنان بازخوردهایی فراهم می آورد که بتوانند صحت 

یادگیری خود را درک کنند. اگر  پاسخ های خود و میزان

ارکت داد، مواد آموزشی مش بتوان دانش آموزان را در ارائه

ه ـچر این، چنانـافزون ب .شودتر میجو یادگیری فعال

یند آموزش درگیر شوند، مطلب آآموزان در فردانش

   روزه منفعل بودن ـیرند. امـگیـاد مـهتر یـوزشی را بـآم

های معلمان درس، یکی از نگرانی آموزان در کلاسدانش

ار ـاست. با پرسش سؤالات مناسب، بحث گروهی، ک

هایی که مستلزم کار و فعالیت ا سایر فعالیتـروهی و بـگ

صرف بودن  توان آنان را از شنوندهمی آموزان استدانش

 .خارج کرد

فراگیران برای یادگیری مطالبی که خود در چنین مه

شوند برای هتر برانگیخته میب، آن شرکت فعال دارند

هایی چون بحث توان از روشبرانگیختن فراگیران می

، های انفرادی و گروهیگزارش، طرح سؤالات، گروهی

گزارش مطالب درسی به صورت نمایش زنده که فراگیرنده 

مشارکت  .استفاده کرد دهد،را در فعالیت یادگیری شرکت 

عوامل مهم ایجاد  آموزان در فعالیت یادگیری یکی ازدانش

ن توایمآشور . از طریق الگوی علاقه و انگیزش است

باحث درسی از مدر  یادگیرنده را به فعالیت واداشت،

یزان مشان استفاده کرد و از این طریق بر شارکتم

 ها افزود.یادگیری و انگیزش آن

ارزشیابی  یعنیآشور در تبیین ششمین گام از الگوی 

که موضوعات بعد از آنوان گفت، تمی و بازنگری آموزشی

مورد نظر تدریس شد، ارزشیابی اثربخشی تدریس صورت 

که بتوان سیمای کاملی از آموزش به گیرد. برای آنمی

یند آموزش ضروری است. آیابی از کل فردست آورد، ارزش

های آموزشی توسط از این رو، نه تنها میزان تحقق هدف

ارایی ـه میزان کـبلک شود،یـی مـآموزان ارزشیابدانش

های آموزشی و... نیز باید های آموزشی، تناسب روشرسانه

ها به صورت نمرهاز آنجا که نتایج آزمونارزشیابی شود. 

های شوند با پاداشمی  هایی که به یادگیرندگان داده

، اجتماعی چون تأیید معلم و والدین، ارتقاء به کلاس بالاتر

ورود به دانشگاه، کسب مشاغل و  دریافت گواهینامه، امکان

های معلمان دارای اند، لذا نمرهها وابستهمواردی نظیر این

تواند ارزش انگیزش زیادی هستند. بنابراین، معلم می

های مختلف و دادن نتایج حاصل به بااجرای امتحان

یادگیرندگان، سطح انگیزش و علاقه آنان را نسبت به 

لاعات تازه افزایش دهد، اما ها و اطیادگیری وکسب مهارت

همیشه ازاین تدابیر آموزشی باید به صورت مثبت استفاده 

ای برای ترساندن و تنبیه کردن کرد، نه به عنوان وسیله

به سبب داشتن مرحله ارزیابی آشور . الگوی یادگیرندگان

تواند مثمرثمر میدر افزایش انگیزش و یادگیری فراگیران 

با استفاده از  ها را بالا ببرد.باشد و سطح انگیزش آن

 موقع به مشکلات، و موانع کردن برطرف ارزشیابی امکان

توسط  اشتباه یادگیری از صورت بدین و است امکانپذیر

 شود.می جلوگیری یادگیرندگان

ای از یک موقعیت طراحی تنها نمونه این پژوهش

است. بسیاری از موضوعاتی آشور آموزشی براساس الگوی 

اطلاعات و  کنند، دربردارندهمعلمان تدریس میرا که 

تنها آموزان است که نههای بسیار مهمی برای دانشمهارت

تواند در زندگی فعلی آنان مورد استفاده قرار گیرد، بلکه می

آنان که در  زمینه و بستری است برای زندگی اندشمندانه

هایی، ممکن است ها و مهارتصورت فقدان چنین دانش

دار زندگی، های حساس و مسئلهنند در موقعیتنتوا

به کارگیری الگوهای آموزشی که بر تجربه کنند. را موفقیت

فعال بودن یادگیرنده تأکید دارند، در افزایش میزان 

های یادگیری آنان تأثیر زیادی دارد. به کارگیری روش

فعال تدریس کمک به سزایی به بهبود آموزش و پرورش 

رفته الگوهای آموزشی فعال برای معلمان کند. روی هم می

آموزان انگیزه آل است، همچینن به دانشاثربخش و ایده

دهد که سطح یادگیری خود را بالا ببرند و دامنه آن را می

های تدریس سنتی گسترش دهند. در مقایسه با روش

لازم است  ،بنابراین تر هستند.یافتهکارآمدتر و سازمان

ای عمل کنند که علاوه بر ود به گونهمعلمان در تدریس خ
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های اساسی از آموزان بتوانند مهارتکسب اطلاعات، دانش

گیری، استدلال، مشارکت و... را نیز قبیل تفکر، تصمیم

آموزان توانمند، مستلزم شک، پرورش دانشبیاموزند. بی

تواند این میآشـور وی ـطراحی متفکرانه و علمی است. الگ

  معلمان ایجاد کند. موقعیت را برای
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Abstract 

 
Introduction: The purpose of this study was to investigate the effectiveness of designing instruction based on 

the ASSURE Model on learning and progress motivation of second year guidance school science lesson. 

Method: In this research, a quasi-experimental design with pre-test and post-test design was used. The statistical 

population of the study consisted of all girls in the Second year guidance school of Andimeshk City. 40 students 

were selected by multi-stage random sampling method. Subjects were divided into two groups of control and 

experimental and they were instructed in traditional method and the ASSURE model, respectively. Data 

gathering tool was a researcher-made learning questionnaire and Hermann's motivation development 

questionnaire. For both groups, pre-test, post-test was performed for data analysis, statistical methods were used 

at two levels of descriptive (mean and standard deviation of scores) and inferential (covariance analysis).  

Results: The results showed that students who had trained in the ASSURE model, are more likely to learn and 

improve their motivation than traditional ones. According to the results of this study, it is suggested that the 

ASSURE model be used to enhance the learning and motivation of student progress. 

Keywords: Instructional design, ASSURE Instructional design model, learning, Achievement motivation. 

 


